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Uformel ledelse er udfordrende, da du ikke har de formelle befgjelser til at lede.

Pa kurset i uformel ledelse far du netop indsigt i de elementer, der er vaesentlige for at opna succes i
en rolle med stort ansvar og uformel ledelse - dvs. uden direkte ledelse af de ressourcer, der skal
bidrage til at nd malet.

Du far ogsa den ngdvendige viden til at forsta kompleksiteten i rollen og veerktgijer til at fa succes
med uformel ledelse i din organisation.

Hvem deltager pa kurset?

Kurset i uformel ledelse er relevant for alle, der har et tvaergaende organisatorisk ansvar uden at
have det formelle ledelsesansvar for de personer, der “arbejder for en”.

Det kan f.eks. vaere projektledere, projektmedarbejdere, produktansvarlige, marketingansvarlige,
organisationskonsulenter, HR-konsulenter etc.

Kurset kan med fordel tages sammen med "Forandringsledelse”.

“Det vigtigste, jeg har laert, er at vi er mange, der er uformelle ledere - og at de
udfordringer, jeg oplever, ikke nadvendigvis handler om mig - men om positionen.”

- Leerke Lund, Landbrug og fadevarer, Fm.b.a




Kursets opbygning og indhold

Kurset foregar over 2 sammenhangende dage, samt en opfalgningsdag.

Pa kurset arbejder du bl.a. med:
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Hvordan du bedriver ledelse pa tveers af organisationen
Hvordan du arbejder med at skabe et velfungerende team
Hvordan du leder i komplekse opgaver med mange interessenter
Kommunikation - ndr samtalerne er svaere

En personlig ledelsescase/udfordring, som du har brug for at lykkes med

Kursusprisen indeholder
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3 dages undervisning

Adgang til Projektveerktajskasse - Projektlederens virtuelle veerktajskasse
Fuld forplejning

Kursusmateriale

Kursusbevis

Mulighed for tilkagb af individuel coaching
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https://www.mannaz.com/da/kurser-og-uddannelser/ledelse/det-uformelle-lederskab/

Det far du ud af kurset

Nar du deltager i dette kursus, far du ikke bare personlige kompetencer, men ogsa faerdigheder, som
din virksomhed eller organisation kan fa stor gavn af.

Dit personlige udbytte

@ Hvordan du arbejder med at skabe et
velfungerende team

@ Hvordan du leder i komplekse opgaver med
mange interessenter

@ Kommunikation - nar samtalerne er sveere

@ Indsigt i de ngdvendige elementer for at
lykkes som en uformel leder

@ Evnen til at opna stgrre indflydelse pa tveers
af organisationen

@ Veerktgjer der hjaelper dig til at agere bedre i
dit uformelle lederskab

Har du spergsmal?

Du er altid velkommen til at henvende dig for at
fa uddybet, hvilket kursus eller hvilken
uddannelse der passer bedst til dine behov.

René Fabricius Weichel

Commercial & Product Manager
rfw@mannaz.com | +45 4517 6140

Din virksomheds udbytte

@ En uformel leder med stgrre bevidsthed om
og kompetencer til at patage sig en
lederrolle

@ En person med evne til at styrke
teamsamarbejdet

@ Engagement til at lede sig selv og andre
uden formelt ansvar

@ Optimering af det tveerfaglige samarbejde pa
tveers af projekter og teams

@ En uformel leder som kan skabe overblik og
facilitere processer og samtaler

Hold kurset kun for jeres medarbejdere

ot
Med et virksomhedsinternt forlgb veelger | et kursus fra vores brede portefglje. Forlgbet afholdes
kun for jeres medarbejdere og tilpasses jeres konkrete behov, gnsker og forretningsmaessige mal.

Kontakt Mariann lllum Vendler, Relation Manager: miv@mannaz.com | +45 4517 6189



mailto:rfw@mannaz.com
mailto:miv@mannaz.com

